PEP de la Manche

341 boulevard de
Strasbourg

50000 Saint-L6

L'ASSOCIATION DEPARTEMENTALE DES PEP 50 RECRUTE :
UN / UNE ORTHOPTISTE en CDI
0.20 ETP pour le SESSAD DEFICIENTS VISUELS

LA STRUCTURE

Les PEP (Pupilles de I'Enseignement Public) agissent pour une société inclusive. Réseau complémentaire de
I'école, la Fédération Générale des PEP est un acteur majeur de I'éducation populaire.

Les PEP 50 ménent, dans le respect de leurs valeurs fondatrices qui sont I'égalité, la citoyenneté, la solidarité et la
laicité, des actions dans plusieurs domaines : le médico-social, le social, I'éducation et les loisirs.

Le SESSAD Déficients visuels est un service de soins et d’'accompagnement destiné aux enfants et adolescents
déficients visuels agés de 0 a 20 ans. Ce service a pour mission d’accompagner I'enfant ou I'adolescent sur ses
différents lieux de vie afin de favoriser son autonomie dans les différentes sphéres de sa vie (vie quotidienne,
scolarité, loisirs, etc.). L'équipe pluridisciplinaire est composée d’un plateau technique pluridisciplinaire
(ergothérapeute, psychomotricienne, instructeur de locomotion et psychologue).

LES MISSIONS

Sous l'autorité de la Directrice administrative et de la cheffe de service, I'orthoptiste aura pour missions principales
de:

-Evaluer les capacités visuelles des enfants ainsi que leurs besoins de compensations visuels

-Participer a I'élaboration du projet individualisé d’accompagnement et a sa mise en ceuvre

-Accompagner les familles et les différents partenaires vers une meilleure connaissance et compréhension des
répercussions de la déficience visuelle

-Participer a la conception et a la mise en ceuvre d’actions de sensibilisation auprés de partenaires de droit commun

PROFIL DU POSTE

Orthoptiste diplomé, de préférence détenteur du DU Basse Vision

Professionnel ayant des capacités d'initiative, d’adaptation et de travail en autonomie
Bonnes capacités rédactionnelles

Travail en équipe pluridisciplinaire et en partenariat

Déplacements sur tout le département de la Manche - permis B obligatoire

CONDITIONS

Prise de poste : septembre 2025

Temps hebdomadaire : 0.20 ETP soit 7h30

Type de contrat : CDI

Rémunération : CCN66 avec reprise d’ancienneté possible selon profil + Prime Segur
Lieu : Département de la Manche, implantation a Saint-L6

Envoyez votre CV et lettre de motivation a I'adresse suivante : severine.mourocqa@pep50.fr
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