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50 UN COMPTABLE (H / F)

La golidarité en action

Rejoignez une association engagée et donnez du sens a votre expertise comptable

Vous étes comptable confirmé, rigoureux et autonome, et souhaitez mettre vos compétences au service d’un
projet associatif engagé en faveur de la solidarité, de I'inclusion et de la citoyenneté, et contribuer pleinement
a la pérennité et au développement d’une structure du réseau PEP, forte de plus d’un siécle d’engagement ?

Notre association : plus de 300 salariés et 4 poles d’activités ( le pdle éducation, vacances, loisirs, culture et
sports, le pole petite enfance, le péle médico-social et le pdle socio-éducatif MNA)

Le poste

Rattaché hiérarchiquement au Responsable Administratif et Financier (RAF), vous étes un acteur clé de la
qualité et de la fiabilité des données comptables.

Vous assurez la tenue et le suivi de la comptabilité générale de I'association, participez activement aux travaux
de cloture et contribuez a la production d’une information financiére fiable permettant au RAF et a la Direction
de disposer d’une vision claire de la situation de I'organisation.

Vous travaillez en collaboration avec un aide-comptable, une contréleuse de gestion et d’un alternant, vous
participez a la gestion comptable compléete de I'association.

Vos missions

Comptabilité générale, analytique et auxiliaire
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Tenue de la comptabilité générale et analytique ;

Saisie, controéle et validation de la cohérence des écritures comptables ;
Assurer le suivi des immobilisations et des amortissements ;

Révision des comptes et justification des soldes ;

Suivi des reglements, relances et gestion des échéanciers ;

Participation aux clotures mensuelles et annuelles ;

Elaboration des états financiers en lien avec le RAF et I'expert-comptable.

Suivi financier de I’association
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Participer a la production des situations comptables et des reportings financiers ;

Fournir les données nécessaires au suivi budgétaire et a I'analyse des écarts ;

Contribuer a la fiabilisation des données financieres issues des différents établissements et services ;
Participer a I'amélioration des outils de suivi et de controle ;

Alerter le RAF sur les éventuelles anomalies, risques ou points de vigilance identifiés dans le cadre de votre
activité.

Votre profil

- Bac +2 minimum en comptabilité (BTS CG, DUT GEA, DCG ou équivalent) ;
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La golidarité en action
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Expérience confirmée (minimum 5 ans) en comptabilité générale ;

Une expérience en association, ou dans un environnement multi-sites serait un atout ;
Expérience en contexte de restructuration ou environnement contraint appréciée ;
Maitrise des regles comptables et fiscales ;

Aisance avec les outils informatiques, logiciels comptables et maitrise d’Excel.

Pourquoi nous rejoindre
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Une mission qui a du sens : mettre vos compétences au service de projets sociaux, médico-sociaux et de
I’éducation populaire ;

Un réle central dans I'organisation : contribuer directement a la fiabilité de I'information financiere de
|"association ;

Un management de proximité : travailler en lien direct avec le RAF;

Une fonction évolutive : développer vos compétences et participer a la structuration des pratiques financiéres
de I'association ;

Un environnement fondé sur la coopération, la confiance, la responsabilité et la proximité.

Les conditions
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Prise de poste : dés que possible pour garantir une passation avec la comptable en poste ;

Type de contrat : CDI ;

Temps de travail : temps plein annualisé : 35 heures hebdomadaire ;

Congés : 25 jours ouvrés + congé d’ancienneté a partir de 2 ans de présence ;

Lieu : Saint-L6 avec quelques déplacements sur le département ;

Télétravail possible selon les modalités prévues au sein de I'association ;

Rémunération : Indice 350 de la convention ECLAT — 2 415 € brut mensuel (reprise d’ancienneté possible) ;
Avantage CSE (chéques vacances).

Date limite de candidature : le 30 septembre 2026
Processus de recrutement : Un ler échange téléphonique pour les candidatures en adéquation avec |'offre, puis un
entretien avec des tests semaine 40

Envoyez votre CV et lettre de motivation a I'adresse suivante :

nathalie.fouques@pep50.fr
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